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So finden Sie zum CBF B Arbeit und Berufliche Kompetenzen
Vom Hauptbahnhof aus auf die Stadtbahnbriicke gehen, die Stral3en-

bahn Linie 4 Richtung Zdhringen nehmen, bis Haltestelle ,,Europaplatz”, -
dann mit dem VAG-Bus Linie 27 Richtung Herdern bis ,,/mmentalstral3e” O I e S

fahren. Zur Kreuzung zurlickgehen und links in die Immentalstrale ein-

Telefon (07 61) 207 74-0

Sprechzeit vor Ort ohne Terminvereinbarung: . .
Mi 11=13 Uhr Caritasverband Freiburg-Stadt e. V.

Caritas Bildungszentrum Freiburg

biegen.
Fallmanagement
HatesteleW' §
Gerne informieren wir T | =
Sie detailliert zum Mobilen Ve B |

Fallmanagement. L T s (] HE, " Bildungszentrum (f‘

sl Freiburg —
S|e erre|chen uns ED Stadtbahnbriicke Bertoldstr. g_* é
Montag bis Donnerstag von 8 bis 17 Uhr, 2 g
Freitag bis 15 Uhr: B 8

ImmentalstraBe 12
Mobiles Fallmanagement wird vom Jobcenter Freiburg 79104 Freiburg
finanziert. Telefon (0761)207 74-0

Telefax (0761)207 74-19

jObcenter $ Q cbf@caritas-freiburg.de

Freiburg www.caritas-freiburg.de
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Mobiles Fallmanagement

Sie befinden sich in einer unbefriedigenden
Lebenssituation?

Sie winschen sich neue personliche bzw.
berufliche Perspektiven?

lhnen fehlt die Energie, sich selbststandig
um eine Tatigkeit oder einen Arbeitsplatz zu
bemuhen?

Sie sind sich unsicher, wo Sie stehen und
was Sie erreichen kdnnen?

Die sozialpadagogischen Fachkrafte des
Mobilen Fallmanagements unterstitzen
Sie, auf Wunsch auch durch Haus-
besuche.

1 Zielgruppe

= BUrgergeldempfangerinnen
und -empfanger

= Erwerbsfahige Leistungsberechtigte,
die aufgrund ihrer aktuellen Lebens-
situation individuelle, zielgerichtete,
bedarfsorientierte Unterstutzung
bendtigen

! Unsere Leistungen

Modul | (Aufsuchende Einzelfallhilfe)

= Unterstltzung in schwierigen
Lebenslagen

= Individuelle Perspektivenentwicklung
= Aktivierung des sozialen Umfelds
= Hilfe bei Behdrdenangelegenheiten

= Begleitung zu Fach- und Beratungs-
diensten
= Psychologisches Beratungsangebot

Modul Il (Job-Support)

= Entwicklung einer personlichen
beruflichen Perspektive unter
Berucksichtigung lhrer aktuellen
Lebenssituation

= Individuelles Bewerbungscoaching

= Vermittlung von aktuellen Standards
fur Bewerbungsunterlagen (DIN 5008)

= Erstellung von vollstandigen
Bewerbungsunterlagen

= Vorbereitung und Begleitung zu
Vorstellungsgesprachen



