
Unsere Aufgabe ist es, die Benachteiligung 
von Menschen mit Behinderungen auf­
zuheben und mit ihnen für ihre Belange  
und Forderungen einzutreten.

Menschen mit Behinderungen stehen 
im Mittelpunkt unseres Handelns. Ihre 
größtmögliche Selbstbestimmung ist ein 
wesentliches Element unserer Arbeit. 
Besonders fühlen wir uns Menschen mit 
schwersten Behinderungen verpflichtet.

Eine von Wertschätzung geprägte 
Kommunikation ist wesentlicher Bestandteil 
unserer Arbeit. Wir unterstützen Menschen 
mit Behinderungen bei der Entwicklung 
geeigneter Formen der Kommunikation.

Unser Leitungsstil ist kooperativ und 
unser Handeln der Situation angemessen. 
Wir ermöglichen und erwarten von den 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im 
Rahmen ihres Aufgabengebereiches ein 
selbständiges und verantwortungsvolles 
Handeln.

Eine gute Zusammenarbeit mit Auftrag­
gebern und Kunden der Werkstatt für 
behinderte Menschen ist ein wichtiger 
Bestandteil für die Arbeit, die Förderung 
und die Integration von Menschen mit 
Behinderungen.

Unsere Angebote sind Teil des Netz- 
werkes der Dienste und Einrichtungen  
für Menschen mit Behinderungen.

Die Bereiche Wohnen und Arbeiten  
stellen sich den gemeinsamen Zielen  
und unterschiedlichen Aufgaben und 
kooperieren im Interesse der Menschen  
mit Behinderungen.

Wir arbeiten mit den Bezugspersonen von 
Menschen mit Behinderungen zusammen.

Die vereinbarten Standards haben 
für uns einen hohen Stellenwert. Wir 
verpflichten uns, die Qualität in unseren 
Einrichtungen zu überprüfen und ständig 
weiterzuentwickeln.

Leitbild
Dienste und Einrichtungen  
für Menschen mit Behinderung

Der Mensch ist Ebenbild Gottes. Seine Einmaligkeit  
und Würde sind Grundlage unseres Handelns.


