Bildung und Qualifizierung

Im Caritas Bildungszentrum Freiburg
werden die Teilnehmenden zun&chst

auf ihren Einsatz vor Ort vorbereitet. Ihre
praktischen Erfahrungen sammeln sie
dann in unseren inklusiv gefihrten Cafés
und in anderen, externen Gastronomie-
betrieben. Dort arbeiten sie vortibergehend
oder langfristig mit. Das Caritas Bildungs-
zentrum unterstutzt sie auch wahrend der
gesamten Zeit der Berufsbildung im Café.
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Wo? Die Lernorte

® Caritas Bildungszentrum Freiburg,
Freiburg-Herdern (Theorie) oYV

m Café artis, Heitersheim Freiburg

m Café im Treffpunkt St. Michael,
Freiburg-Haslach

m Café Inklusiv im Miinsterforum,
Freiburg-Innenstadt

Bildungszentrum

Caritasverband
Freiburg-Stadt e.V.

Neugierig geworden?

Wenn Sie uns kennenlernen mochten,
rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns
eine E-Mail, wir freuen uns auf Sie!

Caritasverband Freiburg-Stadt e. V.
Caritas Bildungszentrum Freiburg

ImmentalstralBe 12
79104 Freiburg

Telefon (07 61) 207 74-0
Telefax (07 61)207 74-19
bbb@caritas-freiburg.de
www.caritas-freiburg.de
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I Arbeit und Berufliche Kompetenzen

Berufliche
Bildung

im Gastgewerbe

www.der-inklusionsverband.de

Erfahrungen sammeln,
Fahigkeiten entwickeln

Menschen mit Behinderung und Forderbedarf
steigen mit uns beruflich in die Gastronomie
ein. In unserem Berufsbildungsbereich trai-
nieren sie ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten
unter Bedingungen, die dem allgemeinen
Arbeitsmarkt dhneln. So haben diese Men-
schen spater groBere Chancen, eine Stelle auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt in der Gastro-
nomie zu finden.

/
Die Berufsbildungs-
bereiche des
Caritasverbandes
Freiburg-Stadt e. V.
sind nach der AZAV
zertifiziert.
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Wie? Das Inklusionsteam

Das Team des Berufsbildungsbereichs sorgt fur
Praktika in externen Betrieben, betriebsintegrierte
Arbeitsplatze oder Arbeitsplatze auf dem allge-
meinen Arbeitsmarkt. Unsere Fachkréafte begleiten
die Teilnehmenden individuell an ihrem Arbeitsplatz
und bieten Jobcoachings an. Sie kdnnen die Teil-
nehmenden auch im Anschluss an deren Qualifi-
zierung weiter betreuen.

Zudem gehort das Netzwerken zu den Hauptauf-
gaben des Teams. Dabei geht es um mdgliche
neue Kooperationspartner ebenso wie um bewahrte
Partner wie den Integrationsfachdienst (IFD) Freiburg

und die Industrie- und Handelskammer (IHK) Freiburg.
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Flr wen? Die Zielgruppe

Das Angebot richtet sich an Menschen mit Behinde-
rung und Forderbedarf, die Interesse an einer Ar-
beitsstelle im gastronomischen Bereich haben, z. B.
Menschen, die gerade ihren Besuch eines Sonder-
padagogischen Bildungs- und Beratungszentrums
abgeschlossen haben.

Was? Die Lerninhalte

Vorbereitende und begleitende Kurse und
Qualifizierungen

Praktische Ubung in den Cafés

Vorbereitung, Zubereitung und Anrichten
von Speisen

Getrankeausschank

Zubereitung von Kaffeespezialitaten
Service und Gastebetreuung
Vorbereitung von Events und Festen
Catering

und vieles mehr

Begleitende Unterstiitzung

Wir suche
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B Bestimmung des Forderbedarfs
B (Sozial)padagogische Unterstltzung
m Psychologischer Dienst

B Therapeutische Angebote




