












































Freiburger
Werkgemeinschaft

Hauptwerkstatte Merzhausen
Eigenstandigkeit fordern

e . . . = Fir ca.100 Menschen Arbeitsbereiche:
Der Schritt ins Arbeitsleben ist bei

. ) mit psychischer = Metallverarbeitung
Menschen mit psychischer Erkran- Erkrankung ~ Druckerei
kung oft ein grofRer und besonders = Montage
wichtiger. In zwei Werkstétten der = Elektromontage
beruflichen Rehabilitation unseres = Konfektionierung
Verbandes gibt es konkrete Ange- = Verpackung
bote, die sich speziell an diese
Menschen richten: Die Freiburger Freiburger Werkgemeinschaft
Werkgemeinschaft eréffnet Mog- Hauptwerkstatte Merzhausen

lichkeiten im Berufsbildungsbe- Am Reichenbach 15a
79249 Merzhausen

reich sowie in unterschiedlichen
:E tS(Z) e. h u :Si‘ ked ¢ e Telefon (07 61) 459 28-0
roertsbereichen. Auch kann ein Telefax (07 61) 459 28-49
Arbeltstralnlng absolviert werden. werkgemeinschaft-merzhausen@caritas-freiburg.de

Ansprechpartnerinnen und -partner:

{
-ﬁ: : i
o -
d+h <« B
Michael Thom Monika Rath Petra Stingl
(Leitung) (Sozialdienst) (Sozialdienst)
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AuB3enstelle Emmendingen. .~ . .

= Fir ca. 60 Menschen Arbeitsbereiche:
mit psychischer = Schneiderei
Erkrankung = Montage

= Elektromontage
= Konfektionierung
= Verpackung

Freiburger Werkgemeinschaft
AufRRenstelle Emmendingen

Im Hausgrin 4
79312 Emmendingen
Telefon (076 41)933353-0

werkgemeinschaft-emmendingen@caritas-freiburg.de

Ansprechpartnerinnen und -partner:

Alexander Schwenger Nina Ferner
(AuBenstellenleitung) (Sozialdienst)

Julia Burgert
(Sozialdienst)
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Arbeitsgruppe ,.train

Training und Integration

Langzeitarbeitslose Menschen und
Menschen mit Behinderung trai-
nieren in dieser Arbeitsgruppe die
Integration in den allgemeinen
Arbeitsmarkt. Unter Bedingun-
gen, die denen des allgemeinen
Arbeitsmarktes nahe sind, wer-
den sie auf dem Weg zu ihrem
beruflichen Ziel intensiv begleitet.
Arbeitstugenden, Fertigkeiten und
Kenntnisse werden gemeinsam in
unterschiedlichsten Tatigkeits-
bereichen weiterentwickelt.

Die Arbeitsgruppe ,.train“ ist dem
Werkstédttenverbund Freiburg des
Caritasverbandes Freiburg-Stadt
e.V. zugeordnet.

Htrain“

= Arbeitsmarktnahe
Bedingungen

= Praktika in Betrieben,
auch in der St. Georg
Service GmbH

= Zusammenarbeit mit
dem Integrationsfach-
dienst (IFD) Freiburg,

der u.a. Férdermdglich-
keiten aufzeigt und bei
Antragen behilflich ist

= Erfolgreiche Vermittlung
in Betriebe mit geeigne-
ten Arbeitsplatzen

Arbeitsgruppe ,,train“
Botzinger Stralle 66
79111 Freiburg

Telefon (07 61)503 86 83
Telefax (07 61)50387 63
train@caritas-freiburg.de

Ansprechpartner:

e
=)

—

Rafael Wicik
(Leitung)
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Die St. Georg Service GmbH ist
ein Dienstleistungsunternehmen,
dessen Gesellschafter der Cari-
tasverband Freiburg-Stadt ist. Es
erflllt die gesetzlichen Anforde-
rungen einer Integrationsfirma.
Als solche beschéftigt sie anteilig
deutlich mehr Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern mit Behin-
derung, als es in vergleichbaren
Betrieben Ublich ist.

Die St. Georg Service GmbH ist
ein Wéschereibetrieb. Sie ist auf
Nachhaltigkeit angelegt und wird
sich in den kommenden Jahren
neben dem jetzigen noch zusatz-
liche Tatigkeitsbereiche erschlielRen.

St. Georg Service GmbH (Kooperation)

Griindung: Januar 2010 Leitung durch erfahrene
40 % der Belegschaft Fachkraft
sind Menschen mit Mitfinanzierung der Um-
Behinderung bauten und Ausstattung
Wascherei im Wohn- durch Aktion Mensch
haus St. Konrad, und Integrationsamt
Freiburg Baden-Wirttemberg
Ansprechpartner:
'q N !’..:
Lo
-
Rafael Wicik

(Geschéftsfuhrer)



Cafe im Treffpunkt
St. Michael

Guter Genuss und gute Perspektiven

Café im Treffpunkt St. Michael
Dieses stilvolle Café hat seine

Hei . . h I = Offentliches, integrativ = Kaffeespezialitaten
eimat in elnel_’ ehemaligen, gefihrtes Café = Leckere Torten, Kuchen
umfassend renovierten Kapelle = Schoénes Ambiente und kleine Speisen

im Herzen Freiburg-Haslachs. = Rollstuhlgerecht = Geoffnet Dienstag bis
Das Angebot an Getrénken reicht = GroRe Sonnenterrasse Samstag 10-17 Uhr

von Kaffee und Tee Uber kihle
Getrdnke bis hin zu Eiskaffee. Als
Speisen gibt es Kuchen und Tor-

Freundliche Bedienung

ten, herzhafte und stRRe kleine Café im Treffpunkt St. Michael
Leckereien sowie Eis. Carl-Kistner-StraRe 49
Das Besondere an diesem Café: 79115 Freiburg-Haslach

Telefon (07 61)595 757850
werkstatt-uffhauserstrasse@caritas-freiburg.de

Etwa ein halbes Dutzend Men-
schen mit Behinderung sorgen
gemeinsam mit anderen im Team
fur das Wohl der Géste. Sie erhal-
ten in Service und Kiche dieses
integrativen Betriebs neue beruf-
liche Perspektiven. Das Café ist
eine Aufienstelle des Werkstétten-
verbundes Freiburg unseres Ver-
bandes.

23



Der Integrationsfachdienst (IFD)
unterstiitzt Menschen mit Behin-
derung oder psychischer Erkran-
kung dabei, am allgemeinen
Arbeitsleben teilzuhaben. Sein
vernetztes, flexibles und regionales
Angebot fordert diese Menschen
dabei, eine dauerhafte Beschaf-
tigung aufzunehmen und auszu-
uben. Dabei berdt und unterstutzt
der IFD Arbeitsuchende, Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitneh-
mer sowie Arbeitgeberinnen und
Arbeitgeber. Bei Problemen am
Arbeitsplatz vermittelt das Team
kompetent zwischen allen Betei-
ligten.

Menschen mit Behinderung oder
psychischer Erkrankung bietet der
IFD auch ,,Unterstutzte Beschafti-
gung* an. In dieser individuellen
betrieblichen Qualifizierung kén-
nen sie ihre Fahigkeiten erweitern
und langfristig eine Stelle auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt erhal-
ten. Im Zusammenschluss ver-

schiedener Trdger und im Auftrag
der Agentur fur Arbeit bietet die
sogenannte ,,UB*“ den Teilneh-
merinnen und Teilnehmern ein
tatigkeitsorientiertes Training in
ausgewéhlten Betrieben, mog-
lichst direkt an Arbeitsplatzen, die
flr spétere Tatigkeiten in Frage
kommen.

Die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter des IFD haben langjéh-
rige Erfahrung mit den speziellen
Bedurfnissen von gehdrlosen und
horbehinderten Menschen. Sie
sind gebardensprachkompetent
(DGS und LBG) und beauftragen
bei Bedarf Gebérdensprachdol-
metscherinnen oder -dolmetscher.
Sie sorgen fur eine hérbehinder-
tengerechte Arbeitsplatzgestal-
tung.



Breite Tragerschaft

= Caritasverband
Freiburg-Stadt e. V.

= Caritasverband fur den
Landkreis Breisgau-

Hochschwarzwald e. V.

= Diakonisches Werk
Freiburg

= Baden-Wiurttembergi-
scher Landesverband
fur Pravention und
Rehabilitation

Arbeit im Auftrag ...

= des Integrationsamtes = von Tragern der beruf-
beim Kommunalver- lichen Rehabilitation
band fiir Jugend und = der Agentur fir Arbeit
Soziales Baden-Wiirt- Freiburg
temberg

Integrationsfachdienst (IFD)
Holzmarkt 8

79098 Freiburg

Telefon (07 61) 368 94-500
Telefax (07 61) 368 94-550
ifd@ifd-freiburg.de
www.ifd-bw.de

Ansprechpartner:

Dietrich Borchardt
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Menschen, die dauerhaft einer
qualifizierten Arbeit nachgehen,
haben eher die Chance darauf,
am gesellschaftlichen Leben teil-
zuhaben. Auf dem Weg in eine
solche berufliche Beschéftigung
unterstutzt das Caritas Bildungs-
zentrum Freiburg (CBF) seit tber
zwei Jahrzehnten sozial oder schu-
lisch benachteiligte Jugendliche
und junge Erwachsene mit beson-
derem Forderbedarf. Ein Netz an
aufeinander abgestimmten Ange-
boten ermdglicht es Menschen
beider Geschlechter sowie vieler

Religionen und Nationalitaten,
sich in den allgemeinen Arbeits-
markt zu integrieren.

In enger Zusammenarbeit z.B.
mit der Agentur fur Arbeit und
dem Jobcenter Freiburg, der Stadt
sowie den Partnern der dualen
Ausbildung unterhdlt das Caritas
Bildungszentrum Freiburg ein
breites Angebot beruflicher
Integrationsangebote. Dies
reicht von der vertieften Berufs-
orientierung Uber die Jugend-
berufshilfe bis zur aufsuchenden
Beratung flr Schulabbrecherin-
nen und -abbrecher.

Wir bieten auch ein breites Spek-
trum an Unterstiitzung fiir junge
Menschen, die Arbeitslosengeld 11
empfangen oder nach Ende der
Schulpflicht keinen Ausbildungs-
platz haben: aufsuchende Einzel-

fallhilfen, Arbeitsgelegenheiten,
Begleitung sowie Berufs- oder
Ausbildungsvorbereitung.

Das CBF tragt mit dem Ange-
bot der Teilzeitausbildung fur
Frauen mit Kindern (TaF) viel
zur Vereinbarkeit von Familie
und beruflicher Qualifikation bei.
Ausbildungsbegleitende Hilfen
sichern den Ausbildungserfolg
benachteiligter Azubis. Die Aus-
bildung fur junge berufliche
Rehabilitanden erganzt unser
Angebot.

Das Caritas Bildungszentrum
Freiburg ist nach 1ISO 9001:2008
und nach der Rechtsverordnung
zum SGB 111 (AZWYV) zertifiziert.



) Bildungszentrum
Freiburg

Projekte und MalRhahmen

Erfolgreich in Ausbildung
An 4 Freiburger Hauptschulen
Fur Schilerinnen und Schiler
der 8. und 9. Klasse
Vertiefte Berufsorientierung

Jugendberufshilfe - JBH
An 3 beruflichen Schulen in
Freiburg
Fur Schilerinnen und Schiiler im
Berufsvorbereitungsjahr und in der
einjahrigen Berufsfachschule
Beratung, Begleitung, Férderung
Finanzierung durch Stadt Freiburg,
Europaischen Sozialfonds und
Eigenmittel e @
o ESF
C/Mmc;ﬂ forders.

EUROPAISCHER SOZIALFON

uuuuuuu “WORTTEMBERC

Impuls — Kompetenzagentur

Fir junge Menschen ohne person-
liche und berufliche Perspektive
Aufsuchende Beratung, Coaching,
Integrationsbegleitung

Finanzierung durch Jobcenter
Freiburg, Stadt Freiburg und Mittel
des Bundesministeriums fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend

o @
e ESF

Cbame.n Sfirderr.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
IN BADEN-WORTTEMBERC

Mobile Berufsschulsozialarbeit —
MOBS

Fir Schilerinnen und Schiller am
Berufsschulzentrum, Schulfremde
Gewalt- und Suchtpravention

Betreute Arbeitsgelegenheiten -
Agh
Fur Arbeitslosengeld-Il-Empfange-
rinnen und -Empfanger unter
25 Jahren
Beschaftigung, Qualifizierung,
Vermittlung

Padagogisch betreute betrieb-
liche Orientierungshilfe - PbbO

Fur Arbeitslosengeld-II-Empféange-
rinnen und -Empfanger unter

25 Jahren

Coaching, berufliche Integration,
Arbeitgeberbetreuung

Ansprechpartner:

Gerhard Wienandts
(Leitung)



) Bildungszentrum
Freiburg

Projekte und MalRnhahmen

Teilzeit-Trainingsmaflnahme — TzT
Fur Arbeitslosengeld-II-
Empféngerinnen und -Empfanger
unter 25 Jahren
Profiling, Erstellung einer
Integrationsempfehlung

Aufsuchende Einzelfallhilfe — AEfh
Fur Arbeitslosengeld-II-
Empféngerinnen und -Empfanger
ohne Integrationsperspektive
Klarung der persénlichen
Situation, Coaching und
Integrationsbegleitung

Berufsvorbereitende Bildungs-

maflnahmen - BvB
Fur noch nicht berufsreife oder
sozial benachteiligte Jugendliche
und berufsreife Jugendliche
ohne Ausbildungsvertrag
Kompetenzfeststellung,
Bildungsbegleitung, Vermittlung

Auftakt — Ausbildung

mit Perspektive
Fur Frauen in der Ausbildung
zur Alltagsbetreuerin und zur
Altenpflegerin
Ausbildungsbegleitung, individuelle
Forderung, finanzielle Hilfen bei
Bedarf

Ausbildungsbegleitende

Hilfen — AbH
Fur sozial und schulisch
benachteiligte Auszubildende
Sicherung des Aushildungserfolgs,
Integration in den Arbeitsmarkt

Kooperative Berufsausbildung
Fir junge Menschen mit
besonderem Forderbedarf
(Reha-Status)

Zweijahrige Vollausbildung als
Verkauferin bzw. Verkaufer, als
Fachkraft im Gastgewerbe oder
als Fachlageistin bzw. Fachlagerist
Sicherung des Ausbildungserfolgs
durch Forderunterricht und enge
sozialpadagogische Begleitung

Teilzeitausbildung fur Frauen
mit Kindern - TaF
Fur Frauen unter 25 Jahren mit
Kind und ohne bisherigen
Ausbildungsabschluss, Arbeits-
losengeld-I-Empfangerinnen
Passgenaue Vermittlung
in Ausbildung, Begleitung,
Forderunterricht

% I Bundesministerium
fiir Familie, Senioren,
Frauenund Jugend

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR KULTUS, JUGEND UND SPORT

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Freiburg

FreiburgEE

o @
e ESF

Chancen fordern

EUROPAISCHER SOZIALFON
IN BADEN-WURTTEMBERC

jobcenter—+ )

Freiburg
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Der FAIRKAUF ist ein Second-
hand-Kaufhaus im Freiburger
Industriegebiet Haid. Hier finden
nicht nur Kundinnen und Kunden
gebrauchte Waren und Dienstleis-
tungen auf einer 1.400 m? groRRen
Verkaufsflache; das Kaufhausbietet
zugleich rund 100 Arbeits- bzw.
Ausbildungsplitze flr langzeit-

arbeitslose Menschen, darunter
auch benachteiligte Jugendliche.

| Q SECONDHAND g5,
Py
E
*

Der Qualifizierungs- und
Beschiftigungsbetrieb unter-
stitzt Menschen in unterschied-
lichen Malnahmen dabei, nach
langer Arbeitslosigkeit wieder
erste Schritte in das Berufsleben zu
wagen. Sie kdnnen hier ihre per-
sonliche Lage stabilisieren, neue
Perspektiven erarbeiten und sich
qualifizieren. Ein interdiszipliné-
res Team aus Fachanleiterinnen
und -anleitern sowie sozialpada-
gogischen Fachkréften begleitet
diesen Weg.

Die Kunden des FAIRKAUF
schdtzen neben den gespendeten,
gereinigten Secondhand-Waren
guten Service und ein angeneh-
mes Ambiente. Das Warenange-
bot umfasst Mébel, Elektrogeréte,
Haushaltswaren, Bekleidung,
Biicher, Medien und Kinderar-
tikel. Auch Dienstleistungen wie
Haushaltsauflésungen, Entrimpe-
lungen und Malerarbeiten werden
angeboten.

Das Konzept des Kaufhauses steht
auch fir aktiven Umweltschutz
durch Schonung von Ressour-
cen, da gespendete, gut erhaltene
Waren wieder in den Giterkreis-
lauf zurlickgefihrt werden.

Der Betrieb ist nach DIN EN ISO
9001:2008 zertifiziert.
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nach DIN EN ISO 9001:2008 IN BADEN-WURTTEMBERG
Beschéaftigung und Qualifizierung
Mdogliche Arbeitsbereiche Arbeitsgelegenheit Fachkrafte fur Lagerlogistik
Verkauf Vermittlung tber die Arbeits- Elektronikerinnen bzw. Elektro-
Transport und Logistik gemeinschaft (ARGE) Freiburg niker Fachrichtung Energie- und
Lager und Aufarbeitung Gebaudetechnik
Maler- und Lackierarbeiten Ausbildungsbetrieb fur Malerinnen und Lackiererinnen
Haushaltsauflésung Verkauferinnen und Verkaufer bzw. Maler und Lackierer
und Entrimpelung im Einzelhandel
Verwaltung Einzelhandelskaufleute
Elektrowerkstatt Burokaufleute
Geb&udemanagement Fachlageristinnen bzw. -lageristen
Stromspar-Check
Ansprechpartner: Ansprechpartner:

Patrick Krezdorn Bernd Schmigalla-Doll
(Leitung) (Sozialdienst und
Stellvertretende Leitung)
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Verbandskommunikation

Dr. Rainer Gantert

Heike Schafer

Verantwortlich fur die Verbands-
kommunikation ist Dr. Rainer Gantert,
Stellvertreter des Vorstands. Ihre
Anfragen beantworten gerne auch
Buroleiterin Heike Schéfer und Karlheinz
GaRler, der fur die Offentlichkeitsarbeit
der Abteilungen Arbeit und Berufliche
Kompetenzen sowie Wohnen und
Beratung zustandig ist.

Karlheinz GaRler

Bitte rufen Sie uns an:
(0761)31916-39. Oder senden Sie eine
E-Mail an verbandskommunikation@
caritas-freiburg.de.






Caritasverband
Freiburg-Stadt e.V.

Offen fur Inhre Anliegen sein

Wenn Sie Fragen, Anregungen oder Winsche zur Arbeit unserer Abteilung haben,

sind wir gerne fur Sie da: Sie erreichen Dr. Wolfgang Grozinger und seine Assistentin
Adelina Meszmann unter der Telefonnummer (07 61)319 16-42 oder per E-Mail:
arbeit-und-berufliche-kompetenzen@caritas-freiburg.de.

Wir freuen uns auf Sie!

Caritasverband Freiburg-Stadt e. V.
Abteilung Arbeit und Berufliche Kompetenzen

Herrenstral’e 6

79098 Freiburg

Telefon (07 61) 319 16-42

Telefax (07 61)319 16-842
arbeit-und-berufliche-kompetenzen@caritas-freiburg.de
www.caritas-freiburg.de



